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ГЛАВА I. Общие положения: статус, цели и задачи, структура Абхазского 

государственного университета 

 

1. Абхазский государственный университет образован 13 февраля 1979 года на базе 

Сухумского государственного педагогического института им. А.М. Горького (приказ  

Министра высшего и среднего специального образования СССР № 191 от 18.02.79 г.) в 

соответствии с Постановлением ЦК КПСС и Совета Министров СССР «О мерах по 

дальнейшему развитию экономики и культуры Абхазской АССР» (№ 424 от 01.06.78 г.). 

2. В соответствии с Указом Президента Республики Абхазия от 30 августа 2006 года 

№ УП 107 «О придании автономного статуса Абхазскому государственному университету», 

Абхазский государственный университет наделен статусом самоуправляемой (автономной) 

организации высшего профессионального образования, осуществляющей свою 

деятельность на основе законодательства Республики Абхазия и настоящего Устава. 

Абхазский государственный университет (далее - АГУ) является самоуправляемым 

(автономным)  высшим учебным заведением, осуществляющим образовательную, научно-

исследовательскую, культурно-просветительскую и иную деятельность на всех уровнях 

профессионального образования по широкому спектру естественнонаучных и 

гуманитарных областей знания. 

3. Полное наименование учреждения на абхазском языке − А8снытъи ащъын06арратъ 

университет, сокращенное – ААУ.  

Полное наименование на русском языке − Абхазский государственный университет, 

сокращенное – АГУ. 

Полное наименование на английском языке − Abkhazian State University, сокращенное 

− ASU. 

4. Место нахождения Абхазского государственного университета: Республика 

Абхазия 384904, г. Сухум, ул. Университетская, 1. 

5. Полномочия Учредителя Абхазского государственного университета осуществляет 

Президент Республики Абхазия. Отношения между Учредителем и АГУ регулируются 

настоящим Уставом.  

Учредитель Абхазского государственного университета: − защищает интересы АГУ в 

органах государственной власти и управления; осуществляет контроль за исполнением 

АГУ законодательства РА и Устава АГУ. 

Абхазский государственный университет является национальным достоянием 

Республики Абхазия и не подлежит приватизации. 

6. АГУ является государственным учреждением республиканского значения, 

ведущим центром национального образования, науки и культуры, осуществляющим 

учебную и научно-исследовательскую деятельность в соответствии с Конституцией 

Республики Абхазия, законами Республики Абхазия, Указами Президента Республики 

Абхазия и другими нормативно-правовыми актами Республики Абхазия и настоящим 

Уставом, который принимается Ученым Советом АГУ. 

7. АГУ имеет статус юридического лица, печать со своим наименованием и 

изображением Государственного герба Республики Абхазия, бюджетный и внебюджетные 

счета (в том числе валютные), бланки государственного образца, в установленном порядке 

ведет документацию и представляет отчетность.  

Университет самостоятельно определяет собственный статус в научно-

образовательном пространстве, содержание учебных программ и учебных планов, 

устанавливает направления (специальности) подготовки, повышения квалификации и 

переподготовки специалистов, направления научных исследований и формирует 

организационную структуру, согласованную с учредителем. 

8. Размер госбюджетного финансирования определяется по представлению АГУ и 

указывается отдельной строкой по индивидуальным нормативам в соответствующем 

разделе бюджета РА. 
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Самоуправление АГУ обеспечивается тем, что: 

а) в соответствии с Положением об автономном статусе Абхазского 

государственного университета, утвержденным Указом Президента 

Республики Абхазия от 30 августа 2006 года № УП 107 и настоящим 

Уставом, АГУ имеет право на принятие самостоятельных решений и 

осуществление действий, не противоречащих законодательству РА. 

б) АГУ самостоятелен в осуществлении образовательного процесса, научной, 

финансовой, хозяйственной и иной деятельности, осуществляемой в 

соответствии с  законодательством  РА. 

в) АГУ имеет право самостоятельно на основе заключаемых им договоров, 

соглашений и контрактов с зарубежными университетами, академиями наук, 

органами образования, министерствами, ведомствами, предприятиями и 

организациями осуществлять прямые двусторонние и многосторонние связи, 

проводить различные виды работ (осуществлять подготовку кадров, обучение 

студентов, аспирантов, стажеров, обмен специалистами, вести научную, 

культурно-просветительскую, издательскую, физкультурно-оздоровительную 

и иную деятельность, организовывать конференции, оказывать платные 

услуги населению). 

г) АГУ самостоятельно, исходя из объема и форм выполняемой работы, 

определяет штаты, численность всех категорий работников, осуществляет 

подбор и расстановку кадров, в том числе комплектование профессорско-

преподавательского и научного состава, замещение должностей деканов и 

заведующих кафедрами, директоров институтов, руководителей иных 

учебных и научно-исследовательских подразделений, а также руководящего 

состава АГУ. 

д) АГУ самостоятельно определяет направления и порядок использования 

средств, полученных за счет приносящей доходы деятельности и иных, не 

запрещенных законом источников, включая определение их доли, 

направляемой на оплату труда и материальное стимулирование своих 

работников.  

е) АГУ самостоятельно определяет формы и размеры оплаты труда работников 

в пределах ассигнований, выделяемых ему на эти цели из бюджета РА.  

9. Абхазский государственный университет − это сообщество профессоров, 

преподавателей, научных, инженерно-технических работников и обучающихся, 

деятельность которых направлена на достижение истины, утверждение принципов 

гуманизма и справедливости, интеграцию университетского образования и науки. 

В Абхазском государственном университете не допускается деятельность 

организационных структур политических партий, общественно-политических движений и 

религиозных организаций (объединений). 

10. Университет − высшее учебное заведение, которое: 

а) реализует образовательные программы среднего, высшего, послевузовского 

профессионального и дополнительного образования по различным 

направлениям подготовки; 

б) осуществляет подготовку бакалавров, специалистов, магистров, аспирантов, 

докторантов; 

в) осуществляет подготовку, переподготовку и повышение квалификации 

работников высшей квалификации, научных и научно-педагогических, 

руководящих работников и государственных служащих; выполняет 

фундаментальные и прикладные научные исследования по научным 

направлениям, определенным государством; 

г) является ведущим научным и методическим центром в области своей 

деятельности.  
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11. Основные цели деятельности университета состоят в следующем: 

а) удовлетворение потребности общества и государства в квалифицированных 

специалистах с высшим образованием и научно-педагогических кадрах 

высшей квалификации; 

б) удовлетворение потребности личности в интеллектуальном, культурном и 

нравственном развитии посредством получения начального, среднего, 

высшего и послевузовского профессионального образования; 

в) организация и проведение фундаментальных и прикладных научных 

исследований, научно-технических, опытно-конструкторских, творческих 

работ; 

г) подготовка, переподготовка и повышение квалификации специалистов и 

руководящих работников; 

д) накопление, сохранение, развитие и приумножение нравственных и 

культурных традиций университетского образования, воспитание молодежи в 

духе этих традиций. 

12. Для реализации названных целей Университет: 

− разрабатывает и реализует образовательные стандарты и программы в 

области среднего, высшего, дополнительного, послевузовского 

профессионального образования, ориентируясь на единое 

образовательное пространство с Российской Федерацией; 

− создает творческие коллективы по различным направлениям научно-

педагогической, научной и просветительской деятельности; 

− проводит научные конференции, семинары, встречи разного уровня 

или участвует в них; 

− устанавливает научные контакты, заключает договоры, в том числе и с 

зарубежными партнерами; 

− издает научные труды, монографии, учебники, учебные пособия, 

справочную, словарную, методическую, научно-популярную, 

культурно-просветительскую литературу; 

− обеспечивает деятельность диссертационных советов по 

рассмотрению и защите диссертаций на соискание ученых степеней 

(кандидата, доктора наук); 

− присуждает ежегодные премии и награды за выдающиеся научные 

труды и педагогическое мастерство; 

− выходит с ходатайством о присвоении государственных наград и 

почетных званий Республики Абхазия; 

− осуществляет на основе результатов научных исследований 

патентоведческую деятельность и реализацию прав на объекты 

интеллектуальной собственности университета. 

13. Деятельность Университета регламентируется следующими видами локальных 

актов: 

− решениями Ученого Совета Университета;  

− приказами, распоряжениями Ректора АГУ. 

14. В пределах установленных лимитов штатного расписания и фонда оплаты труда, 

АГУ самостоятельно, исходя из объема и форм выполняемой работы, определяет штатную 

численность всех категорий работников, в том числе комплектование профессорско-

преподавательского и научного состава. 

15. В состав Университета могут входить институты, филиалы, колледжи,  

факультеты, кафедры, научно-исследовательские лаборатории, конструкторские бюро, 

аспирантура, подразделения предвузовской подготовки, учебно-научные базы и центры, 

отделы, музеи, подразделения социально-бытовой сферы, научная библиотека, объекты 

производственной и социальной инфраструктуры, общежития и другие подразделения.  
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Изменения в структуре университета производятся АГУ по согласованию с 

Учредителем. 

16. Функционирование АГУ как единого учебного и научно-производственного 

комплекса обеспечивается: 

− обязательным участием структурных подразделений в учебном, научном, 

производственном процессах или в их организации (обеспечении); 

− исполнением структурными подразделениями приказов и распоряжений 

Ректора и проректоров по вопросам, находящимся в их ведении; 

− обязательным отчислением структурными подразделениями определенного 

процента доходов, полученных в результате их деятельности для 

централизованного использования. Порядок отчисления и использования 

этих средств устанавливается Ученым советом АГУ. 

17. Факультет (институт, колледж) имеет в своем составе кафедры по отдельным 

группам дисциплин (отраслям знаний), лаборатории соответствующего подчинения, 

научные подразделения, ведущие исследования по определенным направлениям, а также 

вспомогательные подразделения. 

18. Факультеты (филиалы, институты, колледжи), кафедры, научно-

исследовательские лаборатории и другие университетские структурные подразделения, в 

т.ч. обособленные, действуют на основе соответствующих Положений, которые 

принимаются Ученым советом АГУ и утверждаются Ректором университета. 

Факультеты (филиалы, институты, колледжи) имеют право на принятие 

самостоятельных решений в пределах своей компетенции, установленной в Положении о 

соответствующем структурном подразделении, если они не противоречат Уставу АГУ и 

Положению о факультете (институте), ином структурном подразделении. 

Факультет (филиал, институт, колледжи) разрабатывает штатное расписание, исходя 

из объема и форм выполняемой педагогической, научной, учебно-вспомогательной, 

инженерно-технической и хозяйственной работы. 

 

ГЛАВА II. Учебная деятельность 

19. В университете прием на первый курс на основные образовательные программы 

производится по личному заявлению поступающего, имеющего соответствующий уровень 

образования, на конкурсной основе по результатам вступительных испытаний. 

Прием производится в соответствии с Правилами и планом приема абитуриентов 

АГУ. 

20. Образовательные программы разных уровней реализуются в АГУ в следующих 

формах обучения: очной, заочной и очно-заочной (вечерней) формам обучения. 

21. Количество граждан, принимаемых на первый курс АГУ для обучения за счет 

средств республиканского бюджета, и структура их приема определяются в пределах 

заданий (контрольных цифр приема), устанавливаемых Президентом Республики Абхазия. 

АГУ вправе осуществлять прием граждан сверх установленных заданий (контрольных 

цифр приема) для обучения на основе договора с оплатой стоимости обучения 

юридическими и (или) физическими лицами. 

22. В соответствии с образовательными программами АГУ осуществляет подготовку 

специалистов следующих уровней: 

1. среднее профессиональное образование; 

2. высшее образование; 

3. послевузовское образование, в том числе: 

− аспирантура; 

− докторантура; 

− соискательство; 

− повышение квалификации и переподготовка преподавателей, научных 

сотрудников и специалистов различного профиля. 
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4. дополнительное образование. 

23. Сроки освоения образовательных программ различного уровня определяются 

Государственными образовательными стандартами и утвержденными учебными планами. 

В АГУ учебный год для студентов очной формы обучения начинается 1 сентября и 

заканчивается в соответствии с учебными планами по конкретному направлению 

подготовки. 

В учебном году устанавливаются каникулы общей продолжительностью не менее 

семи недель, в том числе не менее двух недель в зимний период. 

Ученый Совет АГУ вправе переносить сроки начала учебного года, но не более чем на 

два месяца. Сроки начала и окончания учебного года для студентов заочной формы 

обучения устанавливаются графиком учебного процесса, ежегодно утверждаемым 

Ректором. 

24. Обучение в АГУ осуществляется в виде лекций, семинаров, практических, 

лабораторных и индивидуальных занятий, консультаций, учебной, производственной 

(педагогической) и преддипломной практик, контрольных мероприятий в соответствии с 

Положением об учебном процессе. Абхазский и русский языки являются обязательными 

языками обучения в АГУ 

25. Итоговая аттестация выпускника осуществляется Государственной 

аттестационной комиссией в соответствии с Положением об итоговой государственной 

аттестации в АГУ. 

Лицам, прошедшим итоговую государственную аттестацию, выдаются документы 

государственного образца об уровне образования и квалификации. 

26. АГУ вправе осуществлять подготовку специалистов (аспирантов) по 

соответствующим договорам с оплатой стоимости обучения физическими или 

юридическими лицами. Университет по согласованию  с заказчиками кадров решает 

вопросы по заключению договоров, определению обязательств и иных условий, не 

противоречащих законодательству РА и настоящему Уставу. 

27. Прием в университет на договорных условиях с оплатой расходов на обучение 

может производиться на все действующие в АГУ формы обучения. 

 

ГЛАВА III. Воспитательная деятельность 

28. Воспитательные задачи АГУ реализуются в совместной учебной, научной, 

творческой, практической, производственной и общественной деятельности студентов, 

преподавателей и сотрудников. 

29. В учебной деятельности воспитательная работа отражается в содержании 

учебных дисциплин через воспитание патриотизма в рамках исторических экскурсов по 

каждой дисциплине и отражения вклада отечественной науки. 

30. Соответствующие структуры АГУ организуют проведение творческих конкурсов, 

республиканских и международных тематических встреч и семинаров обучающихся. 

31. Практические и производственные аспекты воспитания осуществляются в 

процессе прохождения трудового семестра и всех видов практик. 

32. Формирование интереса к научной деятельности осуществляется путем 

привлечения обучающихся к работе в студенческом научном обществе под руководством 

преподавателей, а также их участия в научно-исследовательской работе кафедр. 

 

ГЛАВА IV. Научная деятельность 

33. Деятельность университета направлена на всемерное развитие науки, 

интеграцию университетского образования и науки, создание и поддержание научных 

школ университета как основы сохранения  интеллектуальной среды и обеспечения 

преемственности поколений в науке. 

34. Научная деятельность в университете осуществляется  преподавателями, 

научными работниками, докторантами, аспирантами и студентами. 
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35. Финансирование научной деятельности в университете осуществляется за счет 

выделяемых на проведение фундаментальных  и прикладных  научных исследований 

средств Республиканского бюджета, а также за счет средств, поступающих в университет 

из различных источников, не запрещенных законодательством РА. 

Научная и (или) научно-техническая деятельность может также осуществляться за 

счет грантов, которые в установленном порядке передаются научно-педагогическим 

работникам или университету. Получатели грантов распоряжаются ими в  

соответствии с законодательством РА. 

36. Университет участвует в государственных и международных научных 

проектах и программах. 

37. Основными формами регулирования правовых отношений в области научной 

деятельности между  университетом, заказчиками и иными потребителями научной  и 

(или)  научно-технической продукции  являются  договоры  (контракты, соглашения) 

на выполнение научно-исследовательских и (или) опытно-конструкторских работ, на 

создание, передачу и использование научной и (или) научно-технической 

продукции, оказание научных, научно-технических, инженерно-консультационных и иных 

услуг. 

38. Условия владения, пользования и распоряжения научными и (или) научно - 

техническими результатами определяются законодательством РА, а также не 

противоречащими ему  договорами  (контрактами, грантовыми  соглашениями)  между 

сторонами - производителями  и потребителями научной и (или) научно-технической 

продукции. 

39. Университет в целях распространения и развития научных знаний: 

- проводит научные сессии, конференции, семинары, симпозиумы; 

- издает научные журналы, тематические сборники, газеты; 

- публикует научные труды, в том числе монографии и учебники; 

- обеспечивает информационную  поддержку  научных  исследований  и обмен 

научно-технической информацией; 

- создает и поддерживает научные общества, участвует в их деятельности. 

  

ГЛАВА V. Организация управления в университете 

40. Управление АГУ осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством Республики Абхазия, и Уставом АГУ на принципах сочетания 

единоначалия и коллегиальности, а также участия преподавателей, сотрудников, 

аспирантов, студентов в решении важнейших вопросов деятельности АГУ. 

41. Высшим коллегиальным органом управления в университете является Ученый 

Совет АГУ. 

42. В состав Ученого Совета АГУ входят: 

а) по должности – ректор (председатель), проректоры, ученый секретарь, деканы 

факультетов (филиалов, институтов), директор научной библиотеки, директор 

Республиканского Центра повышения квалификации и переподготовки специалистов, 

начальник учебной части АГУ. 

б) по выборам – профессорско-преподавательский состав по представлению Ученого 

совета факультета (тайным голосованием) из расчета один представитель от пятнадцати 
человек. 

Состав Ученого Совета АГУ утверждается приказом Ректора. Срок полномочий 

Ученого Совета АГУ - пять лет. 

43. Решения Ученого Совета АГУ считаются принятыми, если в заседании 

принимало участие не менее 2/3 списочного состава членов Ученого Совета АГУ и за 
решение проголосовало большинство из присутствующих на заседании (50 %+ 1 голос). 

Решения Ученого Совета АГУ обязательны для всех структурных подразделений и 

членов коллектива университета. 
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Заседания Ученого Совета АГУ проводятся не реже одного раза в два месяца в течение 
учебного года. 

44. Ученый Совет АГУ: 

- решает важнейшие проблемы развития  АГУ, его учебной, научной, 

международной, финансовой и хозяйственной деятельности; 

- утверждает Устав АГУ, вносит дополнения и изменения к нему; 
- утверждает гимн и символику (реквизиты) АГУ; 

- рассматривает вопросы изменения структуры АГУ, в том числе создания, 

реорганизации или ликвидации факультетов и других подразделений АГУ; 

- утверждает положения о структурных подразделениях АГУ и иные положения о 

деятельности университета; 
- проводит избрание по  конкурсу на должности  заведующих кафедрами, 

преподавателей общеуниверситетских кафедр; 

- утверждает кандидатуры деканов факультетов  по итогам выборов на расширенных 

Ученых советах факультетов;  

- формирует и утверждает состав  Библиотечного совета; 
- принимает решение о присвоении ученого звания доцента и профессора; 

- принимает правила и план приема абитуриентов в АГУ; 

- утверждает тематический план научно-исследовательских работ, ежегодный план 

проведения научных мероприятий; 

- заслушивает ежегодные отчеты проректоров по учебной, научной, воспитательной 
и хозяйственной работе; 

- ежегодно заслушивает и  утверждает отчет о  финансовой деятельности АГУ; 

- присваивает звание Почетного доктора и Почетного профессора Абхазского 

государственного университета; 

- выдвигает кандидатов на присуждение государственных премий РА, вносит в 
установленном порядке предложения о награждении преподавателей и сотрудников 

отраслевыми и государственными наградами и присвоении почетных званий РА; 

- принимает решения о предоставлении преподавателям и сотрудникам творческих 

отпусков и (или) о направлении их на стажировку; 

- утверждает кандидатуры студентов на назначение именных стипендий; 
- принимает решение о создании или об участии в коммерческих и некоммерческих 

организациях; 

- принимает другие решения, направленные на повышение качества подготовки 

специалистов и уровня научных исследований. 

Члены Ученого Совета АГУ имеют право вносить предложения по плану и 

содержанию работы Ученого Совета АГУ, направлять запросы должностным лицам АГУ, 

которые обязаны отвечать на них в течение месяца. 

45. Главой и руководителем АГУ является Ректор. 

Ректор АГУ избирается на конкурсной основе из числа граждан Республики Абхазия. 

Ректором АГУ может быть избран профессор, доктор наук, проработавший по основному 

месту работы в Абхазском государственном университете не менее пяти последних  лет  

со стажем научно-педагогической деятельности не менее 10 лет и владеющий 

государственным (абхазским) языком. Выборы Ректора проводятся членами 

расширенного Ученого Совета университета путем тайного голосования. 

Расширенный Ученый Совет университета должен иметь в своем составе 75 % научно-

педагогических кадров, не менее 15 % студентов и аспирантов и до 10 % вспомогательного 

персонала. Состав расширенного Ученого Совета не должен превышать 100 человек. В 

расширенный Ученый Совет в обязательном порядке входит Ученый Совет АГУ в полном 

составе. Остальные избираются по квотам определяемым Ученым Советом АГУ в 

соответствующих структурных подразделениях АГУ. 

Расширенный Ученый Совет университета правомочен избирать Ректора при 

кворуме 2/3 от общего числа членов Ученого Совета и участии учредителя или его 
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представителя. Избранным считается кандидат, набравший наибольшее количество 

голосов от принявших участие в голосовании, но не менее 50 % + 1 голос. 

Ректор избирается сроком на пять лет с возможностью последующего переизбрания. 

Кандидатура избранного Ректора АГУ утверждается Указом Президента РА. В случае 

мотивированного отклонения Президентом Республики Абхазия избранной кандидатуры, 

она может быть предложена расширенным Ученым Советом повторно, но не более двух раз 

подряд. При повторном отклонении ранее предложенной кандидатуры, расширенный 

Ученый Совет АГУ, в течение месяца со дня повторного отклонения, предлагает 

Президенту Республики Абхазия новую кандидатуру на утверждение. 

В своей деятельности Ректор руководствуется действующим законодательством, 

настоящим Уставом. 

Должностные обязанности Ректора университета не могут исполняться по 

совместительству. 

Ректор самостоятельно решает все вопросы, касающиеся деятельности АГУ, кроме, 

отнесенных к исключительной компетенции Ученого Совета АГУ. 

Ректор в соответствии с законодательством РА и настоящим Уставом в пределах своей 

компетенции: 

- руководит образовательной, научной, производственной, хозяйственной, 

финансовой, международной и иной деятельностью АГУ; 

- является председателем Ученого Совета АГУ; 

- обеспечивает исполнение Устава АГУ и решений Ученого Совета АГУ; 

- организует работу иных органов управления АГУ и его структурных подразделений с 

учетом решений Ученого Совета АГУ; 

- вносит на рассмотрение Ученого Совета АГУ и утверждает принятое им решение 

об изменении структуры АГУ, создании, реорганизации или ликвидации факультетов и 

других подразделений АГУ; 

- действует без доверенности от имени АГУ, представляет его интересы в отношениях 

с государствами, государственными и судебными органами, юридическими лицами и 

гражданами; 

- распоряжается имуществом и финансовыми средствами, выдает доверенности; 

- управляет имуществом, находящимся в оперативном управлении и собственности 

АГУ; 

- решает вопросы, связанные с заключением договоров, определением обязательств и 

иных условий; 

- осуществляет прием на работу и увольнение, заключение и расторжение трудового 

договора (контракта); 

- назначает на должности и освобождает от должностей, по согласованию с 

Учредителем АГУ, проректоров на условиях срочного трудового договора (контракта), 

совпадающего со сроком окончания срока полномочий Ректора; 
- руководит работой ректората; 

- формирует и назначает состав ректората и руководителей структурных 

подразделений, определяет полномочия руководящего состава университета, его права, 

обязанности и ответственность, утверждает должностные инструкции; 

- решает вопросы о переизбрании и освобождении руководителей структурных 

подразделений университета; 
- формирует и назначает состав Редакционно-издательского совета АГУ; 

- издает приказы и распоряжения, применяет меры поощрения и наказания; 

- утверждает локальные акты университета; 
- вносит на рассмотрение Ученому Совету АГУ правила и план приема абитуриентов 

и утверждает их; 

- утверждает смету специальных средств и штатное расписание АГУ; 

- приостанавливает решения Ученых советов факультетов (институтов, филиалов) 
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АГУ, если они противоречат законодательству РА, настоящему Уставу. 
46. Проректоры осуществляют непосредственное руководство определенным видом 

деятельности АГУ  в соответствии с приказами и распоряжениями Ректора и утвержденными 

должностными обязанностями. 

47. Оперативное управление АГУ,  координацию деятельности  его  структурных 

подразделений, решение текущих вопросов учебной, научной, международной и 
финансово-хозяйственной деятельности осуществляет ректорат. 

Ректорат АГУ возглавляет Ректор.  Состав ректората, порядок его деятельности 

определяются Ректором АГУ. 

48. Научно-педагогические работники АГУ пользуются правами и выполняют 

обязанности в соответствии с действующим законодательством РА, Уставом АГУ и 
соответствующими нормативными документами АГУ. 

49.  Факультет является  основным учебно-научным структурным подразделением 

АГУ. За ним  закрепляется, на правах оперативного управления, государственное 

имущество, находящееся в его пользовании. 

Факультет имеет право на принятие самостоятельных решений в пределах своей 
компетенции, если они не противоречат действующему законодательству Республики 

Абхазия, соответствуют Уставу АГУ и Положению о факультете. 

Факультет действует на основе Положения о факультете, которое конкретизирует  

Устав АГУ применительно к данному факультету. Положение о факультете 

разрабатывается факультетом самостоятельно и утверждается Ученым Советом АГУ. 
Факультет состоит из кафедр, лабораторий, кабинетов, факультетского подчинения и 

других учебных, научных и вспомогательных подразделений. Предложение Ученого совета 

факультета о создании или ликвидации кафедр, лабораторий, других структурных 

подразделений рассматривается Ученым Советом АГУ и утверждается Ректором АГУ.      

50. Высшим органом управления факультетом (филиалом, институтом, колледжем) 
является Ученый совет факультета (филиала, института, колледжа), представляющий 

коллектив факультета (филиала, института, колледжа). Состав Ученого совета факультета 

(филиала, института, колледжа), порядок его избрания и деятельности определяются 

Положением об Ученом совете факультета (филиала, института, колледжа) утверждаемым 

Ученым Советом АГУ. 
Ученый совет факультета (филиала, института, колледжа): 

- принимает Положение о факультете (филиале, институте, колледже), вносит в него 

изменения и дополнения; 

- принимает Положение о кафедре (лаборатории, отделе); 

- разрабатывает структуру факультета (филиала, института, колледжа); 
- выбирает тайным голосованием декана факультета на (расширенном заседании); 

- заслушивает ежегодные отчеты декана (директора) факультета (филиала, 

института, колледжа) и дает оценку результатов его деятельности; 

- решает вопросы учебной и научной работы, финансово-хозяйственной, 

международной и другой деятельности факультета (филиала, института, колледжа), 
согласуя и утверждая решения в установленном порядке; 

- проводит избрание и переизбрание по конкурсу на должности: старшего 

преподавателя, преподавателя, ассистента, научного сотрудника, младшего научного 

сотрудника; 

- вносит предложения Ученому Совету АГУ об избрании и переизбрании по 
конкурсу на должности заведующих кафедрами и об утверждении кандидатур на 

должности декана, о представлении к присвоению ученого звания профессора, доцента   

сотрудникам факультета (филиала, института, колледжа). 

Решения Ученого совета факультета (филиала, института, колледжа) считаются 

принятыми, если в заседании принимало участие не менее 2/3 списочного состава 

членов Ученого совета и за решение проголосовало большинство из присутствующих 

на заседании (50 %+ 1 голос). 
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Решения Ученого совета факультета (филиала, института, колледжа), принятые в 

пределах его компетенции, обязательны для структурных подразделений и членов 

коллектива факультета (филиала, института, колледжа). 

51. Факультет (филиал, институт, колледж) возглавляет декан (директор), который в 

пределах своей компетенции: 

- руководит образовательной, научной, производственной, хозяйственной и иной 

деятельностью факультета (филиала, института, колледжа); 

- обеспечивает исполнение решений Ученого совета факультета (филиала, 

института, колледжа), Ученого Совета АГУ; 

- осуществляет распределение обязанностей между заместителями декана 

(директора). 

Деканом факультета может быть избран профессор (доцент), доктор (кандидат) наук, 

проработавший, как правило, по основному месту работы в Абхазском государственном 

университете не менее пяти последних лет. Выборы декана проводятся членами 

расширенного Ученого совета факультета путем тайного голосования в порядке, 

установленном Положением о порядке выборов деканов факультетов. Расширенный 

Ученый совет факультета должен иметь в своем составе 75 % научно-педагогических 

работников, не менее 15 % студентов и до 10 % вспомогательного персонала. 

Расширенный Ученый совет  факультета правомочен избирать декана при кворуме 

2/3 от общего числа Ученого совета. Избранным считается кандидат, набравший 

наибольшее количество голосов принявших участие в голосовании, но не менее 50 % + 1 

голос. 

На основании результатов голосования расширенного Ученого совета 

факультета и их утверждения Ученым Советом АГУ Ректор издает приказ о назначении 

на должность декана факультета, сроком на пять лет на условиях срочного трудового 

договора (контракта). 

Директор института, филиала, колледжа, назначается Ректором университета. 

52. Кафедра является основной структурной единицей факультета (института), 

действующей в соответствии с положением о кафедре факультета (института). 

Штатное расписание профессорско-преподавательского состава и учебно-

вспомогательного персонала разрабатывается кафедрой, исходя из объема и форм 

выполняемой ею работы. 

Замещение должностей научно-педагогических работников кафедры проводится на 

конкурсной основе по трудовому договору (контракту), заключаемому на срок до пяти 

лет. 

53. Кафедра имеет право на принятие самостоятельных решений в пределах своей 

компетенции, если эти решения не противоречат действующему законодательству, 

настоящему Уставу, Положениям о факультете (институте), кафедре. 

54. Основные вопросы учебно-научной деятельности кафедры рассматриваются на 

заседаниях научно-педагогического коллектива кафедры. 

55. Кафедру возглавляет заведующий, профессор (доцент), доктор (кандидат) наук, 

избираемый из числа наиболее авторитетных, сотрудников соответствующего профиля. 

Заведующий избирается тайным голосованием на заседании Ученого Совета АГУ, 

избранный заведующий кафедрой назначается на должность приказом Ректора. 

Заведующий кафедрой не реже одного раза в год отчитывается о результатах своей 

деятельности на Ученом совете факультета. 

 

ГЛАВА VI. Научная библиотека и издательство АГУ 

56. Работа научной библиотеки направлена на обеспечение учебного и научного 

процесса и культурно-просветительской деятельности университета. 

57. Библиотека комплектует отечественную и иностранную учебную и научную 

литературу по профилю деятельности университета, собирает и хранит редкие книги, 
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рукописи, архивы и частные библиотеки выдающихся  деятелей отечественной науки и 

культуры. 

58. Важнейшие вопросы деятельности научной библиотеки решает библиотечный 

Совет, состав которого формируется и утверждается Ученым Советом АГУ из профессоров 

и преподавателей, представителей библиотеки. 

59. В состав АГУ входят Редакционно-издательский совет, Редакционно-издательский 

отдел, лаборатория офсетной печати. Их деятельность направлена на распространение и 

пропаганду научных знаний, издание в первую очередь учебных и учебно-методических 

пособий, сборников научных трудов, произведений культурно-просветительского характера. 

60. АГУ является учредителем газеты «Абхазский университет (А8снытъи 

университет)». В соответствии с законодательством РА и настоящим Уставом, АГУ вправе 

быть учредителем других средств массовой информации и изданий. 

 

ГЛАВА VII. Права и обязанности студентов, преподавателей, научных и других 

работников 

61. К обучающимся в АГУ относятся учащиеся, студенты, аспиранты, докторанты, 

слушатели и соискатели. 

Обучающийся получает образование по избранному направлению подготовки 

(специальности) в пределах соответствующего государственного образовательного 

стандарта путем освоения профессиональной образовательной программы. 

Обучающийся может совмещать учебу с работой и при этом пользоваться 

льготами, установленными действующим законодательством РА о труде и об 

образовании. 

Обучающийся по очной форме обучения может обеспечиваться стипендией. 

АГУ в пределах имеющихся бюджетных и специальных внебюджетных средств 

самостоятельно разрабатывает и реализует меры социальной поддержки обучающихся, в 

том числе устанавливает в зависимости от их материального положения и академических 

успехов стипендии, пособия и другие социальные выплаты. 

62. Студентом (учащимся) является лицо, прошедшее вступительные испытания и в 

установленном порядке зачисленное приказом Ректора в АГУ для обучения по 

образовательной программе высшего и среднего профессионального образования. 

Прием абитуриентов в АГУ (филиал, институт, колледж) осуществляется на основе 

Правил приема абитуриентов. 

Рекомендации на зачисление вносит Приемная комиссия по результатам 

вступительных испытаний. 

Обучение в АГУ осуществляется на бюджетной и договорной (платной) основе. 

Студентам выдается студенческий билет и зачетная книжка установленного 

образца. 

Нуждающимся иногородним студентам в установленном порядке может быть 

предоставлено общежитие. 

Студент имеет право на восстановление в АГУ в течение 4 лет после отчисления из 

него по уважительной причине и в течение 3 лет по неуважительной причине. 

Порядок и условия восстановления в АГУ студента определяются Положением о 

порядке перевода, восстановления и отчисления студентов в АГУ. 

Отчисленному студенту, по его просьбе, выдается академическая справка 

установленного образца и возвращается оригинал документа об образовании. 

Академическая справка выдается после окончательного расчета с АГУ по оплате за 

обучение. 

Студенты АГУ имеют право: 

- получать дополнительное образование к основной образовательной программе на 

платной основе; 

- получать параллельно второе высшее образование на платной основе, после сдачи 
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вступительных испытаний; 

-получать знания, соответствующие современному уровню развития науки, техники и 

культуры; 

- посещать любые лекционные курсы, читаемые в университете с разрешения 

преподавателя; 

- принимать участие в любых видах научно-исследовательской деятельности, 

включая участие в научных конференциях; 

- публиковать свои работы, прошедшие соответствующую экспертизу, в том числе в 

изданиях АГУ; 

- участвовать в культурно-просветительской работе; 

- пользоваться библиотекой, спортивными и оздоровительными базами, культурно-

просветительскими учреждениями университета; 

- создавать общественные организации для решения проблем студенческой жизни; 

- на медицинское обслуживание; 

- на моральные и материальные формы поощрения за успехи в учебе, научно-

исследовательской работе, активное участие в социально-культурной жизни АГУ; 

- на прерывание учебы (по различным обстоятельствам) в установленном порядке; 

- осуществлять другие права, не запрещенные законом. 

Студенты АГУ, являющиеся гражданами РА, в соответствии с действующим 

законодательством, могут получить отсрочку от призыва в Вооруженные Силы РА. 

Студенты обязаны: 

- выполнять в установленные сроки все виды учебной деятельности, 

предусмотренные учебными планами, овладевать знаниями и умениями, необходимыми 

для специалиста высокой квалификации; 

- соблюдать Устав АГУ, Правила внутреннего распорядка и правила проживания в 

общежитии; 

- соблюдать моральные и нравственные нормы общества; 

- выполнять другие обязанности, предусмотренные законодательством РА. 

Студенты дневной формы обучения, получающие образование на условиях 

государственного финансирования, обязаны в момент зачисления заключить с 

руководством университета договор, закрепляющий обязательство молодого специалиста 

отработать по направлению после окончания учебы не менее двух лет. 

63. За невыполнение учебного плана по направлению подготовки (специальности) в 

установленные сроки по неуважительным причинам, нарушение обучающимся 

обязанностей, предусмотренных настоящим Уставом, Правилами внутреннего распорядка,  

к обучающимся могут применяться меры дисциплинарного воздействия, вплоть до 

отчисления из университета. 

64. Студентами могут быть и лица, имеющие высшее образование и желающие 

получить вторую специальность. Порядок приема на вторую специальность определяется 

соответствующим Положением. 

65. Слушателями АГУ являются лица, обучающиеся в Школе предвузовской 

подготовки, преподаватели и научные сотрудники, проходящие переподготовку и  

повышение квалификации. 

66. Аспирантами являются лица, имеющие высшее профессиональное образование, 

прошедшие по конкурсу, обучающиеся в аспирантуре и подготавливающие диссертацию на 

соискание ученой степени кандидата наук. 

Аспиранты принимают участие в деятельности кафедры и научной лаборатории, 

педагогической и исследовательской работе в соответствии с индивидуальными планами. 

Соискателями являются лица, имеющие высшее профессиональное образование, 

прикрепленные к аспирантуре для сдачи кандидатских экзаменов и подготавливающие 

диссертацию на соискание ученой степени кандидата наук без обучения в аспирантуре либо 

лицо, имеющее степень кандидата наук и подготавливающее диссертацию на соискание 
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ученой степени доктора наук. 

Статус соискателя сохраняется не более 5 лет, с момента прикрепления к аспирантуре. 

67. К работникам АГУ относятся профессорско-преподавательский и научный 

состав, административно-хозяйственный, инженерно-технический, учебно-вспомогательный, 

производственный и иной персонал. 

К профессорско-преподавательским должностям относятся должности декана 

факультета, заместителей декана, заведующего кафедрой, профессора, доцента, старшего 

преподавателя, преподавателя, ассистента, преподавателя-стажера. 

К должностям научных работников относятся должности заведующего научно-

исследовательской лабораторией, главного, ведущего, старшего и младшего научных 

сотрудников. 

Увольнение педагогических работников по инициативе работодателя в связи с 

сокращением штатов допускается только после окончания учебного года. 

Работники АГУ имеют право: 

- участвовать в деятельности университета и решении задач его перспективного 

развития; 

- объединяться в профессиональные союзы и другие общественные организации, не 

запрещенные законом и настоящим уставом; 

- пользоваться фондами научной библиотеки; 

- на безопасные условия труда; 

- на реализацию положений Коллективного договора; 

- на организационное и материально-техническое обеспечение своей 

профессиональной деятельности; 

- на другие права, не запрещенные законом. 

Работники АГУ обязаны: 

- после избрания на профессорско-преподавательскую должность, заключить с 

руководством АГУ трудовой договор (контракт); 

- выполнять должностные обязанности; 

- соблюдать положения настоящего Устава, иных локальных документов; 

- сохранять имущество университета; 

- соблюдать требования техники безопасности, производственной санитарии  и 

пожарной безопасности; 

- выполнять другие обязанности, предусмотренные законом. 

 

ГЛАВА VII. Подготовка научно-педагогических кадров, переподготовка и повышение 

квалификации специалистов 

 68. Подготовка научно-педагогических кадров АГУ осуществляется через 

аспирантуру, докторантуру, а также в форме соискательства, перевода педагогических 

работников на должности научных сотрудников для подготовки кандидатских и 

докторских диссертаций и предоставления творческих отпусков для завершения работы 

над диссертациями. 

69. Прием в аспирантуру АГУ за счет средств республиканского бюджета производится 

в соответствии с планом приема в АГУ. 

Социальные гарантии и льготы аспирантам и соискателям ученых степеней 

устанавливаются действующим законодательством. 

70. Повышение квалификации научно-педагогических работников АГУ проводится не 

реже одного раза в пять лет путем обучения, прохождения стажировок,  подготовки и 

защиты диссертаций, участия в работе международных и республиканских 

симпозиумов, конференций, семинаров и т.д. 

71. Повышение квалификации научно-педагогических работников может 

финансироваться как за счет средств республиканского бюджета, специальных бюджетных 

средств университета, так и за счет средств физических и (или) юридических лиц по 
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договору с высшими учебными заведениями и научными учреждениями или 

организациями. 

72. При АГУ действует Республиканский Центр повышения квалификации и 

переподготовки специалистов (РЦПК). РЦПК при АГУ реализует дополнительные 

образовательные программы, к которым относятся повышение квалификации, стажировка, 

профессиональная переподготовка, переподготовка специалистов. Основными задачами 

РЦПК при АГУ является: 

− повышение квалификации профессиональная переподготовка 

специалистов, высвобождаемых работников, незанятого населения и 

безработных граждан, подготовка их к выполнению новых трудовых 

функций; 

− переподготовка специалистов для получения ими новых специальностей 

или квалификации на базе имеющегося высшего профессионального 

образования в соответствии с государственными образовательными 

стандартами. 

 

ГЛАВА VIII. Финансово-экономическая и хозяйственная деятельность 

73. Имущество, находящееся в государственной собственности, в том числе здания, 

сооружения, имущественные комплексы, оборудование, а также иное имущество 

социального, культурного и иного назначения, закрепляется за АГУ на праве оперативного 

управления. Имущество, находящееся в оперативном управлении АГУ, используется им 

самостоятельно, в том числе для ведения хозяйственной деятельности. 

За АГУ закрепляются в пользование земельные участки, предоставленные ему в 

установленном законодательством порядке. Закрепленное за АГУ имущество не подлежит 

приватизации за исключением объектов жилого фонда. 

74. Доходы и имущество, приобретенные за счет средств, полученных от платных 

образовательных и прочих услуг, учитываются на отдельном балансе и поступают в 

самостоятельное распоряжение университета.  

75. Имущество, находящееся в самостоятельном распоряжении университета,  

может быть использовано им в качестве вклада в уставные капиталы хозяйствующих 

субъектов или в имущество некоммерческих организаций, учредителем или участником 

которых вправе выступать АГУ. 

76. АГУ вправе в соответствии с действующим законодательством РА выступать 

в качестве арендатора и (или) арендодателя имущества. 

77. АГУ отвечает по своим обязательствам денежными средствами, находящимися 

в его распоряжении, а также имуществом, учитываемом   на отдельном балансе. При их 

недостаточности субсидиарную ответственность по обязательствам АГУ несет государство 

в порядке, установленном действующим законодательством РА. 

78. Финансирование деятельности университета осуществляется за счет: 

- средств Республиканского бюджета; 

- средств, получаемых от осуществления платной образовательной деятельности 

(в том числе платного обучения); 

- средств, полученных от выполнения хозяйственных и иных договоров, а также 

доходов от производственной и коммерческой деятельности; 

- банковских кредитов; 

- реализации товарной, учебно-методической, научной продукции, услуг населению; 

- собственных средств АГУ; 

- добровольных пожертвований и целевых взносов юридических и физических лиц, в 

том числе и иностранных; 

- отчислений в фонд развития АГУ средств его структурных подразделений; 

- иных, незапрещенных законом, источников. 

79. Неиспользованные в текущем периоде (год, квартал, месяц) собственные 
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денежные средства не могут быть изъяты у университета или зачтены в объем 

государственного финансирования последующего периода (в течение года или в 

следующем году). 

80. Привлечение АГУ дополнительных средств не влечет за собой снижения 

нормативов или абсолютных размеров финансирования из государственного бюджета. 

81. Финансирование образовательной деятельности АГУ производится за счет 

средств республиканского бюджета с учетом установленных заданий по приему и на 

основе государственных нормативов финансирования, определяемых в расчете на одного 

обучаемого. 

82. Стоимость обучения и размер оплаты за предоставление дополнительных 

образовательных услуг устанавливаются университетом самостоятельно.  

83. Плата за обучение вносится  (перечисляется) на специальный расчетный счет 

АГУ. Распорядителем средств поступающих за обучение является Ректор. Часть из 

поступивших средств (определяемых приказом Ректора) передаются факультетам для 

премирования, выдачи пособий, а также укрепления учебной и материально-технической 

базы, командировок, транспортных и хозяйственных расходов. 

84. АГУ вправе в установленном законодательством порядке оказывать юридическим 

и физическим лицам на договорной основе платные услуги, осуществлять другие виды 

деятельности, в соответствии с законодательством РА. 

Деятельность АГУ по выполнению работ и услуг будет относиться к 

предпринимательской лишь в той части, в которой полученный от этой деятельности 

доход не реинвестируется непосредственно в АГУ и (или) на непосредственные 

нужды обеспечения развития и совершенствования образовательного процесса, включая 

заработную плату, в том числе и дополнительную (пособия, премии, надбавки и т.п.). 

85. АГУ самостоятельно решает вопросы, связанные с заключением договоров, 

определением обязательств и иных условий, не противоречащих действующему 

законодательству РА. 

86. АГУ осуществляет оперативный и бухгалтерский учет своей деятельности, ведет 

статистическую и бухгалтерскую отчетность по утвержденным формам и представляет 

данные такой отчетности в установленные сроки в соответствующие государственные 

органы. 

АГУ представляет Учредителю отчет об использовании специальных средств.  

 

ГЛАВА IX. Международная деятельность 

87. АГУ имеет право осуществлять международное сотрудничество в области 

высшего, послевузовского и дополнительного профессионального образования, научной, 

научно-технической и иной деятельности в соответствии с действующим 

законодательством РА и межвузовскими договорами. 

 88. Подготовка, переподготовка и повышение квалификации граждан иностранных 

государств в АГУ, преподавательская и научно-исследовательская работа граждан РА за 

рубежом осуществляются по прямым договорам, заключаемым университетом с 

иностранными юридическими лицами, в том числе с учебными заведениями или 

иностранными гражданами. 

89. Международное сотрудничество университета может осуществляться в 

следующих формах: 

- обмен преподавателями и научными работниками в целях выполнения совместных 

научных исследований и ведения учебно-методической работы, повышения квалификации; 

- обмен студентами, аспирантами и докторантами для обучения и научной работы; 

- организация и проведение на базе университета международных мероприятии 

(симпозиумов, конференций, семинаров, совещаний); 

- участие работников и обучающихся университета в международных конференциях, 

симпозиумах, семинарах; 
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- прием на обучение иностранных граждан и направление студентов, аспирантов и 

докторантов университета на обучение за рубеж; 

- разработка и реализация совместных международных образовательных программ 

и (или) научных программ; 

- обмен научной и учебно-методической литературой; 

- другие формы сотрудничества, не противоречащие законодательству РА. 

90. Университет вправе приобретать за рубежом, а также получать в дар 

оборудование, различные материалы, научную литературу, приборы для оснащения 

педагогического и научного процесса в АГУ. 

 

ГЛАВА X. Прекращение деятельности Университета 

91. Абхазский государственный университет как организация образования может 

быть реорганизован  или ликвидирован в соответствии с законодательством РА по 

решению Президента Республики Абхазия. 

92. При реорганизации или ликвидации университета увольняемым сотрудникам 

гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с действующим 

законодательством РА. 

93. В случае ликвидации оставшееся имущество университета после расчета с 

кредиторами передается государству. 

94. При реорганизации АГУ все документы (управленческие, финансово-

хозяйственные, по личному составу и др.) в соответствии с установленными правилами 

передаются правопреемнику. В случае ликвидации АГУ документы постоянного хранения, 

имеющие научно-историческое значение, документы по личному составу (приказы, личные 

дела и карточки учета, лицевые счета и т.п.) в установленном порядке передаются на 

хранение в Государственный архив. 

 


